Skolni vzd&lavaci program KOMPAS

r r

7. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku

Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakd je podrobné zpracovano v Pravidlech pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani a vychovy zakt, ktera jsou soucasti Skolniho tadu.

7.1 Pravidla pro hodnoceni Zaki

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka je vyjadieno klasifikatnim stupném, slovné
ptipadné kombinaci obou zptsobii.

7.2 Kritéria pro hodnoceni

Pti hodnoceni a prubézné i celkové klasifikaci uplatiiuje ucitel pfimefenou ndrocnost a
pedagogicky takt vici zakovi.

Pti celkové klasifikaci pfihlizi ulitel k v€kovym zvlaStnostem zdka i k tomu, Ze zdk mohl
v prub¢hu klasifika¢niho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.
Klasifikacni stupen ur¢i ucitel, ktery vyucuje piisluSnému predmétu. Vyjimku tvoii
komisionalni zkousky.

Pfi uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé klasifikacni obdobi. Poté se
piihlizi k systemati¢nosti v praci zZaka béhem klasifikaéniho obdobi. Stupeni prospéchu se
neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za ptislusné obdobi.

Hodnoceni chovani zaka ve Skole i pfi akcich Skoly je nedilnou soucasti celkového hodnoceni
zaka. VSechny projevy poruSovani norem chovani, agresivity, netolerance ¢i xenofobie je
povinen fesit okamzité ten pedagogicky pracovnik, ktery je projevu pfitomen (popf. vykonava
dohled).

Ptipady zaostavani zakl v u€eni a nedostatky v jejich chovani se projednédvaji na pedagogické
radg.

Na konci klasifika¢niho obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly, nejpozdéji vSak 24 hodin
pfed jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé ptislusnych pfedméth Cislici
celkové klasifikace do tabulek a klasifikacnich listd a pfipravi ndvrhy na umoZnéni opravnych
zkousSek, na klasifikaci v ndhradnim terminu.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovéani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky: soustavnym diagnostickym
pozorovanim Zéka, soustavnym sledovanim vykonti Zdka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
ruznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy,
kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami predepsanymi uc¢ebnimi osnovami,
analyzou rOznych cinnosti Zdka, konzultacemi s ostatnimi uciteli, pracovniky PPP,
vychovatelkami DD, rozhovory s zékem a jeho zdkonnym zastupcem.
74k 1I. stupné musi byt z predmétu vyzkousen tistné nebo pisemné alespoii dvakrat za kazdé
pololeti. Ucitel musi mit dostatecné podklady pro hodnoceni a klasifikaci zaka.

Po ustnim vyzkouseni oznami ucitel vysledek hodnoceni okamzité. Ucitel slovné zdtvodni
své hodnoceni. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek, praci a praktickych ¢innosti oznami
zakovi nejpozdéji do 10 pracovnich dni.

Termin pisemné zkousky, kterd ma trvat déle nez 40 minut, prokonzultuje ucitel s tfidnim
ucitelem, ktery koordinuje plan zkouSeni. Tuto praci zapiSe ucitel v piedstihu do tfidni knihy.
V jednom dni mohou Z4ci konat pouze jednu zkousku uvedeného charakteru. Zaci musi byt
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s dostate¢nym piedstihem seznameni s ramcovym obsahem a terminem zkouSky (nejméné 5
pracovnich dntl). Z organiza¢nich nebo jinych diivodi mize ucitel presunout termin zkousky
na pozdéjsi dobu, presunuti na diivejsi termin je nepiipustné.

Ucitel je povinen vést zakladni klasifikaci zaka.

Jestlize absence Zzdka V ptislusném predmétu presdhne 50% oducenych hodin a ucitel nemé
dostatek podkladéi pro hodnoceni, ma uditel pravo zaka nehodnotit. Reditel §koly pak na
zéklad¢ podkladi ucitele a po projednéni pedagogickou radou rozhodne o posunuti terminu
hodnoceni, ptipadné o komisionalnim ptezkouseni.

Formativni hodnoceni

Formativni hodnoceni se zamétuje na pokroky ve vzdélavani jednotlivého zéka, sleduje
vzdélavaci cile a napomaha volit vhodné metody a ptistupy k jejich dosazeni. Formativni
hodnoceni se zamétuje na podporu a zlepSovani uceni zakli. Formativni hodnoceni
predstavuje soubor nastroju, které sleduji zakovu cestu k dosazeni cile, sleduji uspéchy ale
také netspéchy a nabizi moznosti, jak cile 1épe dosahnout. V naSem piipadé miizeme hovorit
o dosahovéni a naplitovani kompetenci. Formativni hodnoceni umoziuje zakovi zaZit pocit
sebeduvery, zlepsit vztah mezi pedagogem a Zdkem, asistentem a zdkem, zak také 1épe vnima

chyby a snaze se s nimi vyrovnava a napravuje je.

S formativnim hodnocenim jsou uzce spojené nasledujici oblasti: podporujici prostiedi,
zpétna vazba, stanovovani konkrétnich ucebnich cilii, uzivani vhodnych vyukovych strategii
a aktivni uceni

Podporujici prostredi:

- takové prostiedi, ve kterém se zak citi bezpecné,

- zak nema obavu, Ze za chyby bude potrestan

- Zaci nejsou vzajemné porovnavani a jsou vedeni k respektovani vzajemnych odliSnosti

Zpétna vazba:

- poskytuje informace o plnéni zadanych ukolt

- poskytuje informace o vhodnosti pouzitych metod

- metody — testy, rozhovory, prubé&zna kontrola, hodnotici komentaf

Stanoveni konkrétnich ucebnich cila:

- stanovenim konkrétnich cilil je u¢ivo pro Zaka srozumitelngjsi
- vhodné metody a postupy umozni dosazeni stanoveného cile

- zak vi, na co se ma zamgéiit

Vhodné vyukové strategie:
- multisenzorialni pfistup

- spoluprace mezi zédky

- samotnd aktivita zaki

Aktivni u€eni:
- zak ptistupuje k vyuce zodpoveédné, se zdjmem
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Formativni hodnoceni velmi vhodné dopliuje stavajici formy hodnoceni zndmkou nebo
hodnoceni slovni. Jeho slozky nachazeji uplatnéni pii praci s nasimi zaky, jak pfi praci ve
skupiné tak pfi individualizované vyuce.

7.3 Hodnoceni, klasifikace v jednotlivych predmétech

A) PLNENI STANOVENEHO CILE (dosaZena troveit mysleni)

1 — vyborné

zék dosdhnul potiebné tirovné mysleni, splnil cely rozsah zadani

2 — chvalitebné

zak dosahl potfebné myslenkové urovné, kritéria plnil s drobnymi
nedostatky

3 — dobfe

zék dosdhnul potiebné myslenkové urovné, splnil pouze néktera kritéria,
ve splnénych byly nedostatky

4 — dostatecné

zak se potiebné myslenkové Urovni pfiblizuje, splni pouze nékterd
kritéria, nedostatky jsou zdvazné

5 — nedostateéné

7ak se potfebné myslenkové tirovni nepftiblizil, kritéria nesplnil

B) AKTIVITA A SAMOSTATNOST PRI PLNENI UKOLU

1 — vyborné

zak splnil tkol zcela sdm

2 — chvalitebné

zak splnil kol smalou dopomoci, potieboval radu, potvrzeni
0 spravnosti, ukazku postupu

3 — dobre

zak splnil ukol s vyraznou pomoci v podobé nabidky feSeni, vyrazné
potvrzeni spravného postupu

4 — dostateéné

7ak plnil ukol pod neustadlym vedenim ucitele

5 — nedostateéné

74k kol nesplnil ani pfi vyrazné pomoci

SLOVNI HODNOCENI

1 - vyborné

Zak dosahl potiebné tirovné mysleni, splnil cely rozsah stanoveného
uciva, pracuje spravn¢, samostatné, je aktivni.

2 — chvalitebné

74k dosahl potiebné trovné mysleni, rozsah stanoveného u¢iva splnil s
drobnymi nedostatky, potieboval mensi dopomoc, radu, potvrzeni o
spravnosti, ukazku postupu. Projevuje snahu.

3 - dobre

74k dosahl pottebné myslenkové trovné, stanovené ucivo splnil pouze
v omezeném rozsahu, potfebuje pomoc v podobé nabidky feseni
problému, potvrzeni spravného postupu. Pracuje s chybami, je méné
aktivni.

4 - dostateéné

74k se pottebné myslenkové urovni ptiblizuje, stanovené ucivo splnil
velmi omezené, nedostatky jsou zdvazné. Zak plni probirané uc¢ivo pod
neustalym vedenim ucitele. Neprojevuje aktivitu.

5 — nedostate¢né

Zak se potfebné myslenkové trovni nepiiblizil, zadana kritéria a uc¢ivo
ve stanoveném rozsahu nesplnil ani s vyraznou pomoci.
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Hodnoceni v predmétech s vychovnym zamérenim

Hodnoceni — Pracovni vychova

Stupeni ¢. 1 — Zak pracuje samostatné, nebo s malou pomoci, je schopen pfipravit si pracovni
pomucky a naradi, dodrzuje bezpecnostni ptedpisy a potadek na pracovisti, s materidlem
pracuje ekonomicky, zalezi na konecné podob¢ vysledku

Stupen €. 2 — zak pracuje za podpory ucitele, je malo aktivni, pii dodrzovani bezpecnostnich
piedpist a poradku na pracovisti se projevuji chyby.

Stupen €. 3 — zak pracuje jen se znacnou pomoci ucitele, je malo aktivni, pii dodrzovani
bezpecnostnich piedpisti a pofddku na pracovisti vyzaduje staly dohled, s materidlem plytva,
finalni vysledek ma velmi nizkou Groven

Stupen €. 4 — pracuje pouze pod vedenim ucitele, nedokaze dodrZzovat bezpecnost pii praci,
neni aktivni

Stupen €. 5 — prace se zdkovi nedafi

Hodnoceni - Hudebni vychova

Stupen €. 1 — Zak je v ¢innostech aktivni, vyuziva své osobni pfedpoklady, v ramci svého
hlasového rozsahu zazpiva piseni / i s malymi nedostatky/

Stupen €. 2 — zak je v ¢innostech malo aktivni, své osobni pfedpoklady vyuziva ¢astecné, v
ramci svého hlasového rozsahu zazpiva pisen za podpory ucitele nebo spoluzaki

Stupen €. 3 — zdk je v ¢innostech malo aktivni, své osobni pfedpoklady vyuziva ojedinéle, s
pomoci ucitele nebo spoluzaki zazpiva alespon ¢ast pisné

Stupen €. 4 — Zak se zapojuje s vyraznou dopomoci, neni aktivni

Stupen €. 5 — Zak se do ¢innosti nezapojuje ani pii vedeni

Hodnoceni — Télesna vychova

Stupeni €. 1 — Zak je aktivni, cvi¢i se zajmem, n€kdy cvi¢i s malymi nedostatky, vyuziva své
individualni schopnosti a rozviji je, cti sportovni chovani, dodrzuje zdsady bezpecnosti
Stupen €. 2 — Zak je malo aktivni, pii cviceni se dopousti chyb, potfebuje pomoc ucitele, své
individualni schopnosti rozviji ¢astecné, objevuji se piestupky proti sportovnimu chovani a
zasaddm bezpecnosti

Stupeni €. 3 — Zak je malo aktivni, pfi cviCeni vyZaduje trvalou pomoc ucitele, své
individualni pfedpoklady vyuziva ojedinéle, projevuje nesportovni chovani, porusuje zasady
bezpecnosti

Stupeni €. 4 — zak neni aktivni , své individualni pfedpoklady nevyuziva, vyzaduje staly
dohled a dopomoc. Sportovnimu chovani nerozumi

Stupeni €. 5 — do ¢innosti se Zaka nedati zapojovat

Hodnoceni — Vytvarna vychova

Stupen €. 1 — Zzak pracuje tvofivé, vyuziva své osobni piedpoklady, jeho projev je esteticky,
originalni, obCas s malymi nedostatky, spravné vyuziva ziskané dovednosti a navyky
Stupeni €. 2 — zak pracuje tvofivé, ziskané dovednosti a navyky vyuZziva za podpory ucitele,
ve svém projevu je malo pusobivy a dopousti se chyb

Stupeni €. 3 — Zzak pracuje, své dovednosti a navyky rozviji jen se znacnou pomoci ucitele,
projevuje velmi maly zajem a snahu, estetickd hodnota je na nizké urovni
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Stupen €. 4 — zak pracuje jen pod vedenim ucitele, o praci nema zajem.
Stupen €. 5 — Prace se zatim nedati

Hodnoceni chovani

hodnoceni chovani navrhuje tfidni ucitel na zadklad¢ navrhii ostatnich vyucujicich
navrzena vychovné opatieni se schvaluji na pedagogické radé

pii hodnoceni chovani vychazi pedagog z dodrzovani pravidel chovani / fad skoly/

Stupné hodnoceni chovani

Stupei €. 1 - Velmi dobré

zék uvédoméle dodrzuje pravidla a normy chovani, méné zavaznych ptestupkti se dopousti
vyjimecné

Stupei €. 2 — Uspokojivé

zak se projevuje v souladu s obsahem $kolniho fadu, dopusti se zdvazné&jsiho prestupku, nebo
se opakované

dopousti méné zavaznych prestupkd, zak je pristupny vychovnému ptisobeni

Stupeini €. 3 — Neuspokojivé

zak se dopusti zavazného prestupku proti ustanovenim vnitiniho fadu skoly, nebo se
opakovan¢ dopousti zavaznych piestupkd, je nebezpecny svému okoli

7.4 Hodnoceni chovani

- hodnoceni chovani navrhuje tfidni ucitel na zdklad€ navrhi ostatnich vyucujicich
- navrzena vychovna opatieni se schvaluji na pedagogické rad¢
- pfi hodnoceni chovéni vychazi pedagog z dodrzovani pravidel chovani

/ vnitini tad skoly/

Stupné hodnoceni chovani

Stuperi ¢ 1 — Velmi dobré - zék uvédoméle dodrzuje pravidla a normy chovani, méné
zavaznych prestupkil se dopousti vyjimecné

Stuperi ¢ 2 — Uspokojivé - zak se projevuje v souladu s obsahem $kolniho fadu, dopusti se
zévaznéjsiho piestupku, nebo se opakované dopousti méné zavaznych pirestupka, zak je
ptistupny vychovnému plisobeni

Stupeii ¢. 3 - Neuspokojivé - zak se dopusti zavazného prestupku proti ustanovenim
vnitiniho fadu Skoly, nebo se opakovan¢ dopousti zavaznych piestupktl, je nebezpeny svému
okoli

Mezi zavazné prestupky patii:

Sikanovéni, zaskolactvi, kradeze, uzivani nebo distribuce drog, fyzické nasili a dalsi
poruSovani skolniho f4du majici charakter trestného ¢inu a udaly se ve Skole nebo na akcich
potadanych skolou. Umyslné fyzické ¢i ustni atoky vici pracovnikiim skoly.
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7.5 Vychovna opatreni

Prostiedky pro posileni motivace: Pochvala tfidniho uditele
Pochvala reditele Skoly

Opatieni k posileni kdzné¢: Napomenuti tfidniho ucitele
Diitka tfidniho ucitele
Diitka Feditele Skoly

Opatieni k posileni kdzn¢ ptedchazi zpravidla snizené znamce z chovani. Za jeden piestupek
1ze udé€lit pouze jedno opatieni bezprostiedné po prohiesku. Typ opatieni se fidi zavaznosti
prestupku. Ttidni ucitel musi nejpozdéji do jednoho tydne prokazatelnym zpiisobem
informovat zakonné zastupce zaka.

7.6 Celkové hodnoceni Zaka na vysvédceni

Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni se vyjadiuje stupni:
Prospél s vyznamenanim — chovani je hodnoceno jako velmi dobré, priimér vSech
znamek z povinnych pfedmét neni vyssi nez 1,5 a neni hodnocen v zddném z povinnych
predméti horSim stupném nez 2
Prospél — neni-li hodnocen v Zadném povinném piedmétu stupném prospéchu 5, nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim
Neprospél — je-li v nékterém z povinnych pfedmétt hodnocen stupném prospéchu 5, nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim
Nehodnocen - nelze-li zéka v 1. nebo 2. pololeti hodnotit ani v nahradnim terminu

7.7 Prodlouzeni klasifika¢niho obdobi

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
meésicl po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se
za prvni pololeti nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druh¢ pololeti bylo provedeno nejpozdéji do
konce zéti nésledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje
74k nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipad€ znovu devaty rocnik.

Zaci devatych roéniki a Zaci, ktefi na daném stupni zakladni $koly doposud
neopakovali ro¢nik, kteti na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych
pfedméth s vyjimkou predméti vychovného zaméteni, konaji opravné zkousky.

Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce ptislusného skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem $koly. Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.
Opravné zkousky jsou komisiondlni. Komisi jmenuje feditel Skoly, v ptipad¢, Ze je
vyucujicim dané¢ho pfedmétu feditel, jmenuje komisi krajsky ufad.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku usp&sné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
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Ze zavaznych divodi muze feditel skoly stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do 15. zafi nasledujiciho skolniho roku. Do té doby je zak zatfazen do nejblizsiho
vysS§iho ro¢niku, poptipadé do devatého rocniku.

O prezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace skoly.

7.8 Sebehodnoceni

Vsichni pedagogové v pribéhu celého vychovna vzdélavaciho procesu podporuji
sebehodnoceni zakii. Zpiisob jejich sebehodnoceni by mél byt odrazem vzajemné domluvy
mezi pedagogickymi pracovniky a samotnymi zaky.
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